STATUT FUNDACII ,,KWIAT LOTOSU” - tekst jednolity z dnia ...
Rozdziat | - Postanowienia ogodlne
§1

. Fundacja pod nazwa ,Fundacja Kwiat Lotosu”, zwana dalej: ,Fundacjg”,
ustanowiona przez Wizja V Sp. z o0.0., zwang dalej: ,Fundatorem”, aktem
notarialnym z dnia 29 marca 2016 r. sporzgdzonym przez notariusza Jarostawa
Andrzeja Twardowskiego w kancelarii notarialnej w todzi i zapisanym pod
nr Repertorium A 1114/2016.

. Fundacja dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r.
o fundacjach, przepisow prawa polskiego oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

. Siedzibg Fundaciji jest L6dzZ.

. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w
zakresie niezbednym dla wtasciwego realizowania celdéw, Fundacja moze
prowadzié dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub zblizonym charakterze dziatania.

§3

. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
. Nadzér nad Fundacja sprawuje Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

§4

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawac je wraz z innymi nagrodami
i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym
sie do realizacji celéw fundacji lub dla samej Fundaciji.

Rozdziat Il - Cele i sposoby ich realizacji

§5

Celem Fundacji jest:

. wspieranie osob dotknietych przemocg, poprzez dziatania majgce na celu
odbudowe ich poczucia wartosci,

2. wspieranie procesu reintegracji spotecznej i zawodowej, w tym poprzez pomoc w

zakresie rozwoju osobistego i zawodowego, umozliwiajgc ofiarom przemocy



osiggniecie niezaleznosci i rozpoczecie nowego etapu zycia w wolnosci i
bezpieczenstwie,

poszerzanie dostepu do informacji, poradnictwa | pomocy prawne;j,
psychologicznej, zawodowej, dotyczgcej bezpiecznego schronienia w
szczegoélnosci dla kobiet ofiar przemocy i dyskryminacji, w tym kobiet ze
zmarginalizowanych srodowisk spotecznych,

rozwijanie dialogu spotecznego z organami wtadzy publicznej, w szczegolnosci z
instytucjami zajmujgcymi sie na szczeblu centralnym i lokalnym problematyka
rynku pracy, przeciwdziatania przemocy, patologiom spotecznym, dostepem do
wymiaru sprawiedliwosci oraz dziataniami na rzecz réwnego statusu kobiet i
mezczyzn,

edukacja w szczegdlnosci w zakresie postrzegania praw kobiet i dziewczat jako
praw cztowieka, przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji ze wzgledu na pteé,
wiek, niepetnosprawnos$é, status spoteczny i majagtkowy, przekonania, rase,
narodowos¢ i orientacje seksualng, réwnego statusu kobiet i mezczyzn,
aktywizacji zawodowej i budowania niezaleznosci finansowej kobiet.

dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb naukowych, osSwiatowo -
wychowawczych, kulturalnych, edukacyjnych i rozwojowych dzieci i mtodziezy z
rodzin ubogich i niezamoznych,

wspieranie uczestnictwa dzieci, mtodziezy i oséb dorostych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w zyciu kulturalnym i sportowym, jako formy
wyréwnywania szans, przeciwdziatania marginalizacji i budowania integracji
spotecznej.

§6

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a.

organizowanie programéw metamorfoz wizerunkowych,

b. pomoc w znalezieniu bezpiecznego miejsca zamieszkania i zapewnienie
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dofinansowania

programy doradztwa zawodowego i wsparcia w zakresie aktywizacji zawodowej,
organizowanie szkolen zawodowych i kurséw specjalistycznych,

dofinansowanie do kurséw zawodowych i edukaciji,

organizowanie grup wsparcia i terapii,

wsparcie socjalne,

prowadzenie dziatan edukacyjnych na temat przemocy i zapobiegania jej,
organizowanie wydarzen majacych na celu zwiekszenie swiadomosci na temat
przemocy,

wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami publicznymi,



k. organizowanie akcji medialnych (kampanii promocyjnych, akcji spotecznych)
promujgcych idee rGwnouprawnienia,

. wspoétprace z krajowymi i zagranicznymi pokrewnymi fundacjami,
stowarzyszeniami i instytucjami z zakresu wsparcia edukaciji, sportu, kultury i ofiar
przemocy domowe;.

Rozdziat Ill - Majatek i dochody Fundacji
§7

1. Majgtek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 10 000 zt
(dziesigcCtysiecy ztotych) oraz inne sktadniki majatkowe nabyte przez Fundacje w
toku dziatalnosci Fundaciji.

2. Majatek i dochody Fundacji sg przeznaczone na realizacje celéw statutowych oraz
na koszty dziatalnosci Fundacji.

§8

. Srodki na realizacje celéow Fundacji pochodzg z:

a. darowizn, spadkéw, zapiséw,

b. dotacji, dofinansowania, sponsorowania i subwencji od o0séb prawnych

i fizycznych,

dochodéw zbiorek i imprez publicznych,

dochodu z majatku fundacii,

odsetek od lokat kapitatowych i papieréw warto$ciowych,

. prowadzonej przez Fundacje dziatalnosci pozytku publicznego.

. Catosé przychodéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wytacznie na

dziatalnos¢ statutows.

. Dochody pochodzace z subwencji, dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga byé

wykorzystane na realizacje dowolnych celdw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie

postanowili inaczej.

. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad moze ztozy¢ oswiadczenie

o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, i to tylko wowczas, gdy w chwili

sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie

przewyzsza dtugi spadkowe.

. Fundacja nie ma prawa do podejmowania dziatan polegajgcych na:

a. Udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzah majatkiem Fundacji w
stosunku do cztonkéw organéw Fundaciji lub pracownikéw oraz oséb z ktérymi
cztonkowie organdw Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku
matzeAskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku pokrewieistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieAstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
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drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli
zwanej dalej ,0sobami bliskimi”.

Przekazywaniu majgtku Fundacji na rzecz cztonkéw organdéw Fundacji lub jej
pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywaniu majgtku na rzecz cztonkéw organdéw Fundacji lub jej
pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz do oséb trzecich,
chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

. Zakupie towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie

organow Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz
do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

6. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

Rozdziat IV - Organy Fundacji
§9

Organami Fundac;ji sg:

a. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem,
b. Rada Fundacji, zwana dalej Radg.

Rada Fundacji

§10

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.

2. Radasktadasie z3do 6 cztonkdw ijestwybierananaczas nieoznaczony. Radawybiera
ze swego grona Przewodniczgcego Rady, ktéry kieruje jej pracami.

3. Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Nastepnych cztonkéw Rady na
miejsce os6b, ktére przestaty petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady,
powotuje Zarzad. Zarzad stwierdza wygasniecie cztonkostwa w Radzie i podejmuje
niezbedne dziatania celem obsadzenia Rady zgodnie z wymogami Statutu.

4. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba, ktéra:

a.

jest cztonkiem organu zarzgdzajgcego lub pozostaje z nimi w zwigzku matzeriskim,
we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to
pozbawienie go cztonkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej
jednogtosnie przez pozostatych cztonkéw Rady.

6. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a. dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady, aw
przypadku Przewodniczacego - zgtoszone Zarzagdowi Fundacji,

b. utraty praw obywatelskich

c. skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione z winy
umyslnej Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

d. wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4 pkt a.

e. odwotania, o ktérym mowa w ust.5. niniejszego paragrafu,

f. $miercicztonka.

7. Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztonkostwem w Zarzadzie.

8§11
Do zadan Rady Fundacji nalezy:

a. wytyczanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,

b. nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegélnos$ci kontrola stanu
majatkowego Fundacji,

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie

Zarzadowi absolutorium,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu,

podejmowanie decyzji 0 zmianie statutu Fundaciji,

podejmowanie decyzji o potgczeniu z inng fundacja lub o likwidacji Fundaciji,

podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do

kompetencji innych organdw.
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§12

1. Rada zbiera sig co najmniej raz w roku.

2. Rade zwotuje Przewodniczgcy Rady Fundacji z wtasnej inicjatywy albo na wniosek
Zarzadu, zgtoszony na piSmie. Zawiadamianie cztonkéw Rady dokonuje sie pisemnie
za pomocag listéw poleconych lub przy uzyciu elektronicznych narzedzi (e-mail) na co
najmniej 10 dni przed planowanym posiedzeniem.

3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat - zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkéw, jesli dalsze postanowienia nie
stanowig inaczej. W razie réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Rady.

4. Posiedzenie Rady moze byé zwotane w trybie nadzwyczajnym dla rozpatrzenia sprawy
o0 szczegdlnym charakterze, z inicjatywy Zarzadu bagdZ na pisemny wniosek
Przewodniczgcego Rady lub przynajmniej dwéch jej cztonkéw.
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Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od
daty zgtoszenia wniosku.

Kazdy z cztonkéw zwyczajnych Rady dysponuje jednym gtosem.

Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczgcy lub cztonek Rady przez niego wskazany.
Rada moze takze obradowac w trybie pisemnym, w tym w formie elektroniczne;j,
online lub przy wykorzystaniu innych srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé i w tym trybie podejmowad decyzje.

Funkcje Przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw Rady sg honorowe i sprawowane
sg bez wynagrodzenia. Rada moze jednak przyznaé zwrot koniecznych wydatkow
poczynionych przez cztonkdéw Rady na jej rzecz lub wynagrodzenie w wysokosci nie
wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Zarzad Fundagc;ji

§13

. Zarzad sktada sie z nie wiecej niz 3 cztonkéw, w tym Prezesa, powotywanych przez

Rade na czas nieoznaczony.

Funkcjg cztonka Zarzgdu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

Pierwszy sktad Zarzgdu powotuje Fundator. Kolejny sktad jest wybierany przez Rade.

Cztonkiem Zarzgdu nie moze by¢ osoba, ktéra byta skazana prawomocnym wyrokiem

za przestgpstwo umySlne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo

skarbowe.

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Zarzadu, na rece Rady
Fundaciji,

b. utraty praw obywatelskich

c. skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione z winy
umyslnej Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

d. $miercicztonka Zarzadu,

e. odwotania przez Rade Fundaciji.

Zarzad w catosci lub kazdy z jego cztonkéw moze byé odwotany przez Rade przed

uptywem kadencji, w drodze uchwaty podjetej jednomyslnie przez wszystkich

cztonkéw Rady.

§14

. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetenciji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundaciji,
b. realizacja celéw statutowych,
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sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji,

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
sktadanie wniosku do Rady o zmiane statutu,

podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Fundac;ji,
whnioskowanie do Rady o potaczenie lub likwidacje Fundacji,
przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisow na rzecz Fundaciji,
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Zarzagd co roku zobowigzany jest przedktadaé¢ Radzie roczne sprawozdanie z
dziatalnosci Fundacji.

§15

. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na

kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajgc informacje o terminie poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co
najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem.

O posiedzeniu muszg zostaé poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdéw, jesli dalsze postanowienia nie
stanowig inaczej. W przypadku rownego roztozenia gtosoéw decyduje gtos Prezesa.
Zarzgd moze takze obradowacé w trybie pisemnym, w tym w formie elektronicznej,
online lub przy wykorzystaniu innych srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé i w tym trybie podejmowac decyzje. Sposdb reprezentacji oraz zaciggania
zobowigzan majgtkowych

§16

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwéch cztonkdw zarzadu dziatajgcych tacznie, chyba, ze zarzad
jest jednoosobowy.

W umowie miedzy Fundacjg a Cztonkiem Zarzadu oraz w sporze z nim Fundacje
reprezentuje jeden z pozostatych cztonkdéw Zarzadu, a w przypadku Zarzgdu
jednoosobowego petnomocnik powotany przez Rade Fundacji.



Rozdziat V - Postanowienia koncowe
§17

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzgledng wigkszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania. Zmiana moze
dotyczy¢ celow okreslonych w akcie zatozycielskim.

§18

1. Fundacja moze sie potgczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich
celow.

2. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundaciji.

3. W sprawach potgczenia z inng fundacjg wtasciwy jest Zarzad, ktéry sktada
wniosek o wyrazenie zgody na potagczenie Radzie Fundacji. Rada Fundacji wyraza
zgode w drodze uchwaty podjetej bezwzgledna wiekszosciag gtosow.

§19

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania si¢ jej Srodkéw finansowych i majatku.

2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia wtasciwego ministra.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zostaé
przeznaczone mocg uchwaty Rady na rzecz dziatajgcych w RP organizacji o
zblizonych celach.

Podpisano: (podpisuje Rada Fundacji)
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